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- DEL SECRETARIO GREMIAL.-
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Cretario de Contabilidad y Finanzas: il
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LA SECRETARIA DE PREVISION SOCIAL Y VIVIENDA <07

o0 Son deberes ¥ atribuniones del Secretacdio de Previsidn Social v “u;m:nc._

o ey

A1 Atender todos los asuntos conesrnizntes al empleailo judicial jibilad. v a los activos
que estén realizando trémites jubila tprios, como ia artculacion de « . pultica de

viviendas para los afitiades y su grupo|familier que o la tuvieren..

GF of 60 O i

i_
5

Bondar asesoramiento, realizar trimifes v gestiones ante la Caja de Jubi dcges y
ante el Tobunal Superior de Justicia rdlacienados con el tema provisional.
) Promover fa afiliacién del twabajader pasivo.

Iy Promover acuwnidades sociales, deportivas v culturales-para wl sector pasivo, =

5o . .
coordinazidn con las secrstarias respsctivas.-

%) Entender en todoes los asuntos concgmientss a Seguros de sepelio, subsidios por

I
{allecimiento v otros conexes. : R

=3 7) Representar £l gremio ante los urganism{:»s provisionales y orzanizaciones y eventos g
*" vinculados een los trabajadores pasivds, | E
. ) Umpulsar la syeacidn del fondo uumpepsaijﬂr nara tos afiliados. ¥
= . i e X R i i
& -1} Representar 2] gremic ante cualquiss organisme pablies o privedo que posibilite. la {if
" £ P e "
& giecucitn de planes de vivienda, i _
= ! } g
e I ¥
e | L.
-?!I:; i i "
| ;

BN
FEE B

1

g

(L)

B ol

r

B
-5 4w

XL ETLLY:

LV
1w

Lo
wh

0 E’f N
7197999%9%4%

L



- h} Q@:nlmr IDI'IIE:&E ] di&tnﬂ‘lsc dmmplm&mrepnrtwas

g-c) Primover is ensclﬁanza y prepearm.mn fisi

dhpﬁrtaenm Ina gf']m:iua ¥ s=u~

 grupos ﬁi‘qilﬁures_ :
1 I
I

'_ ﬂ}} ﬂl'gnmznr Eﬂm%ﬂlatim ';annnarms ele.,

e} Pmmnver eompesenciis en o el

kit §

LB L
U kb admig

. Lapituesag
P :

TR

I il Lt

W Pl Do B Bt ALE

iy wma@i PR B muninand,

aditf Tihl wowy Lo

1mbz!u dr: Ia Prcwm

ﬂd para k- chI

gatiohin

Lig.




et
Er Y
)
2
n

B

O -

ones del Secretaria da Drganizac:'dué Relaciones Instituciommisai2
Mantener, conjuntamente con 2l Secretarip Fenera]
A50GIECIONES gremiales ¥i0 Polllicas vio Sociales, por

ios medios apropiados.
Coerdinar iz insirunentacién. de 128 resolucivnes de

Asamblea, de Comision Directiva v de

las distumas politicas inplementadas por el Secretario General yfo las otras Secretarias,

SR T

a0 —
I S LR

shian ML 0l GOmiag, s Sl et e Y

RER PR IR DT, e,

+ COMACIO permanente con piras

"




e tia

I. -\-: '\u Lil .rul- -1 o .l- . i W .I
"}"'H',‘F'!U—.-. i ._ 1 A ; .
r':i_, ;'.:.."-,"' TrED o LT R .'.-ﬁ.." ;-rsw Hi r" LI : !
YT IR, W R, SO IR

s e e ———

&
2
S
53
“
i
i
i
i
1
i
*



TARIO DE ACCION SOC

t 42°) Son deberes ¥ amibuciones det Se

b} Erindar aSesoramiento, efectuar
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T ¢) Promover actividades sociales,
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Art. 85) Es competencia de wma Assmblea General Extraordinania convocada sl efecto clegir a la
Junta Elecioral ( art 15 el dec 467/23). La Comisién Directiva podra proponer un miembro titular y
m supleniz pama conformar la Junta Electoral, en Ia oportunidad de convocar a elecciones, ad-
referendnm de Ia aprobacién de la Asamblea General Exiraordinariz convocada al efecto. Los
restantes dos muemtros itulares v suplentes los designara fa Asamblea General Exiraordinaria v en
caso de po aceptarse la propuesta eievada por Ia Comision Directiva, la Asambiea .General
Extraordinaria designara los 3 miembres titulares y suplentes, La Junta Electoral estard compuesta
por tres afiliados coma miembros ntulares e ignal mmnero de suplentes, los cuales no podran ser
migmbras de Comision Directiva mi aspirantes a imegrar el nuevo cuerpo directive, a cuvo cargo
£stara la organizacion, fiscalizacion, resolucién de impugnaciones, empadronamiente, oficializacién
de listas y proclamacion de autonidades electas -
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mievas autoridades. Despuds de Iz proclamacion de estas, acto que se efzetuara inmediatamente de

conocerse el resuitado del n:ﬂ‘.:ruﬁniﬂ, fa Junta Electoral conservara sus ﬂ.tribﬁciﬂnes relacionadas con

el proceso electoral -
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todos los afffiados ng™ ="
afectados con inhabilidades establecidas ¢n Ja ley o en este Esmtuto; siempre gue tengan Lma

antigliedad no menor a seis meses en la actividad, al cierre del empadronamiento.-

Art 87°) La eleccion de autoridades s realizard por voto secreto y directo
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VEBLLANEUNLAY
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de trabajo en los ¢asos én gue Ia eleccién se cumpta en diches lugares, con datos suficzentes pard
individualizar a los afitizdos v denominacién v domicilio del establecimiento donde trabayan o
donde hayan trabajado por ultima vez duramie el iranscurso del afio inmediate anterior. Los padrones
electorales deberdn exhibirse y encontrarse a disposicién de los afitiados v listas imterviniemss con
menos de treinta dias de anticipacion a la fecha de ¢leceion.-
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Art B97) Las listas de candidatos deberin ser presentads por triplicado,
contados desde la publicacion de 1a mnvncamﬁa]a 1a Junta Electoral v propiciadas comg minimo
por el tres por ciento de los afiliados con mis de un afic de antighedad |, v deberdn contener la
coformidad de los candidatos sxpresada com su firma v Ja designacion de uno ¢ mis apoderados.
Pama efectuar ia adjudicacion de colores, mimcrua; u otras denominaciones a Ias listas intervinientes_,
se deberd tener en cuente Ja agrupacion que los hubiera wilizado anteriormente. La auwtoridad
electoral deberd entregar recibo de Ia solicitud de oficializacién.-
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An 90°) Si Ia lista o algin candidato es observado por la Junta Electoral se dard v:sta de la
observacion &l apederado de la misma por <l témine de veinticuatre horas para su ratificacion o

recrificacién. Evacumda ésta, la avtoridad electoral deberd pronunciarse, mediante resolucidn
furdada, dentro del plazo de cuarenta y ocho horas de efectuada Ia sclicitud. Las listas aprobadas

= serin exhibidas en la sede de la emtidad a partir de la fecha de su aprobacidn y hasta el dia de la
eleceitn -
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Art. 91°) Hasta cinco dfas antes del acto eleccionario los apoderados de cada lista clevardn, si [o%,. %
creyeran converniente, la ndmina de fiscales de cada mesa que por turno ocupardn el puesto, como

asi también con diez dias de anticipacion {a Junta Electoral indicard el numero de mesas que se
constituiran con fa nomina de quenes las presidiran. En el acto comicial la Junta Flectoral deberd
designar Presidentes de Mesa, no pudiendo &stos en mingtn caso ser micmbros de Comision
Dhrectiva o integrantes de la lista -
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phewilia como constancia. Depositara su voto personaimente en urnas selladas v lacradas, debiendo
al efecto colocarlo en un sobra que se fe entregard firmado por el Pregidente de Mesa y los Fiscales
goe lo deseen hacer. Deberdn instalarse tantos cuarfos oscuros COMO THESAS TECEpPoras existan,

siendo obligatorio su uso.-
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Art. EIFS"’} Dél:}f':rri efectuarse por [os respectivos Presidentes de Measa cn preséncia de los fiscakes que |
SONGUITEN, UN 'ESQI'thIHI{} provisene que se harg en la misma mesa clectorall inmediatamente después |
de ciausumdﬂ f:l comicio, [abrdndose acta de so resultado, que firmara el Presidente v los Fiscales
asmt_entes ¥ se remutird 2 la Junta Electoral conjuntamente c¢on las urnas respectivas, ¥ las

observaciones, si las hubiere -
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Art. 94°): Bl escrutinio definitivo lo efeetyant la Junta Electoral, acto

representantes de las listas.-
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Art 9A%1 T ne Miembros salientes de la Comisian Threctiva. dehern hager cnirepa de sus caros o
sus sucesoras reunidos en plena en la fecha correspondiente labrandose el acta respectiva. asi coma
una informacion reneral que permita al sucesor un mejor desempefio. De tode lo actuado en esta-

oportunidad se formara un solo legajo para archivar como antecedents -
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CAPITULO XTIV f/f
DEL PATRIMONIQ ¥ FONDOS SOCIALES

Art. 97°) El patrimonio de [a Aseciacidn extard formado DOT:

a) Las cuotas mensuales de los asociadosisindical) v ummbucmm:b extmurdmanas df: e3l0s
resieltas por ﬂammh!mw o _

b} Tas pontrihuciones nrovenientes de 1 (_‘-nnnermc.ir'ir.} de Convenpiones colestivas de trahain -

£} 1.os hienes ane se adqnieran con ns fondes de la entidad - |

AV T.aa donagciones, lewadns  aporles v rapnrsos  agasiomales alg ro o conmavensan las

disposiciones de este Estatutn v a Tey -

| ORPRTA A COLER
tle aoidia g O] Vemnctamane
Cakl o
- aagn e Y SRUEALRIDAR Bul
L1|I [ R :-jL ik _.I-EL.!E‘!._ - H .l_L..'h,HL s
[ BAC. L ASDCLluntds SINDIGALES

ey Colh FEL DEL OF el J 8 5



SLLLTLLLTI b senbbuuBesys Yl

x

-

bk

-

F]

LULULLURLLLU LRI ULLY

El

|

EN unoc ¢ mas bancos legalmente habilitados para recibiclos, que 1la Comigidn Directiva establecerd. a
mombre del organismo v a la orden conjumta del Secretario General, o Secretario Adjunto y
Secrelano de Contubilidad v Finenzas o Secretanio Administrativo. o quicnes los reemplacen. La

Comisidn Directiva agignard vn fondo fijo para pastoes -
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Art. 99°) La Comisidn Directiva gicroerd la administracion de tadas Ios hienes sociales. Todo acto
que_imphrte la adquisicton, enajenacion o constitucidn de gravimenes respecto de los bienes
Iinmuahles. o muebles regisirables y cuvo monto supere los porcentgjes establecidos en el Art. 30ine.
%ﬂﬂl Tresente Estatuto, serd decidido por la Comisién Directiva, ad- referéndum de la primera

Asamblea, u la que se informari detalladamente sobre las condiciones y modalidades de la

OPEracion. -
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Art. 100" Fl E,jerc:icib Econdémice financiero s¢ cerrard ¢l treinta y/uno de diciembre de cada sfio.
De cada ejercicio se confeccionuard la correspondiente Mamona, Inventario y Balance General,
acompanandose con los Cuadros de Pérdidas v Ganancias, Movimientos de Fondos de Asociados,
los que serin sometidosa Asamblea para su aprobacion, y s1u contenido se ajustard a ko establecida

en la Loy de Asociaciones Sindicales. -
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CAPTTULO XV
DT LA BISOVUCION

Art. 1017} Lo Asamblea podrd decretar 1a disolucidn de la Asociscién Gremial, de acuerda 4 lo

cstablecido cn el articuln 54 lne, £-
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At 102°) De hacerse efectiva la disolucion, serdn designados los liqlidadores, cargos que podran
ocupar los miembros de 1a Comisién Directiva El érgano de Fiscalizacion deberd vigilar las
operaciones de liquidacion de la Asociacion. Una vez pagadas las deudas sociales, ¢l remanente de
bos bicnes se transferira. en propiedad al Conscjo Nacional de Educacion o al Organismo que haga

sus veces, para ser destinado al sostenimiento de estuclas.-
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Art 103") La Comisidn Directiva queda autorizada pafa efectuar e intreducir todas las
modificaciones gue sean necesarias 2 este Estatuto, para adecuarlo a las disposiciones legales
vigentes, conforme las exigencias de los organismes competentes para su entrada en vigencia,

SIEIRIHE Que se trate de cuestiones de forma.
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