
 

 

 

 
Basta de ajuste sobre quienes sostienen el Estado: Judiciales en paro y movilización: la deuda 

previsional es de la Nación, el ajuste no es nuestro, la Caja se defiende en la calle 

 
La Caja de Jubilaciones de Córdoba atraviesa una situación crítica que no es nueva, pero que 
hoy adquiere una gravedad inédita. Desde AGEPJ advertimos que el déficit actual no se 
explica por los haberes de las y los trabajadores, sino por decisiones políticas que 
desfinanciaron sostenidamente el sistema y por una Nación que hoy retacea fondos que son 
una obligación legal, no una concesión. 
 
La jubilación es un derecho, no un privilegio 
Cada jubilación es la contraprestación de años y años de aportes personales y patronales. Sin 
embargo, la discusión pública insiste en señalar únicamente a las y los trabajadores como 
responsables del déficit, proponiendo aumentos en los aportes personales como si fuera la 
única salida posible. 
En Córdoba, las y los trabajadores aportamos el doble que en el sistema nacional. Pero 
nuestras jubilaciones no reflejan esa diferencia. Es decir: aportamos más sin recibir más. 
Las y los empleados judiciales somos superavitarios en la Caja de Jubilaciones, es decir, hay 
más trabajadores activos que jubilados, y no existe empleo en negro ni tenemos retiros 
anticipados. No generamos déficit. Por eso resulta inadmisible que se nos pretenda cargar el 
peso del desfinanciamiento general del Estado. 
 
¡No a los topes jubilatorios! 
Volvió a instalarse la idea de aplicar topes a las jubilaciones. Lo decimos con claridad: hay 
antecedentes negativos. Cada intento de tope terminó judicializado, y el Tesoro estatal 
terminó pagando muchísimo más. Es una medida efectista, injusta y económicamente 
ineficiente. 
 
Que el déficit 0 de la Nación no lo paguemos las y los trabajadores 
La deuda nacional con la Caja de Jubilaciones de Córdoba es insostenible. Hoy esta admitida 
en la justicia y en una instancia de mediación. A lo largo de la historia democrática, ningún 
gobierno nacional dejó de transferir fondos. Lo que ocurre hoy es gravísimo: se retiene 
financiamiento a 13 cajas provinciales como parte del ajuste bajo el rótulo de “déficit cero”. 
Por eso todos los gremios aportantes reclamamos en unidad frente a la Nación porque salde 
la deuda con la Caja de Jubilaciones. 
Recordemos algo crucial: Córdoba resignó recursos a favor de ANSES para armonizar su 
sistema previsional. Por eso, la transferencia nacional no es un gesto político ni un favor: es 
una obligación legal. 
 
Basta de una Caja intervenida sin participación de las y los trabajadores 
La Caja lleva años intervenida. Las y los no tenemos participación institucional en su 
administración. Las distorsiones que dañaron la proporcionalidad y solidaridad del sistema no 
fueron decididas por las y los trabajadores, sino por las administraciones provinciales de 
turno. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
Reclamamos: participación real y efectiva en el gobierno de la Caja. 
Para equilibrar la Caja, la Provincia debe mirar hacia adentro: 
•Regularizar y sumar aportantes entre trabajadores informales y quienes ingresaron a 
esquemas especiales de jubilación anticipada. 
• Cumplir con las obligaciones patronales del Estado. 
• Dejar de proponer ajustes sobre quienes siempre cumplen: las y los trabajadores. 
Mientras se anuncian bajas de impuestos, se insiste en aumentar cargas sobre nuestros 
salarios, que ya soportan más de un 22% en aportes y con nuevos descuentos podrían 
superar el 35% (entre aportes jubilatorios y otros aportes). 
mientras el Estado provincial y nacional evaden sus responsabilidades. 
 
Defendemos un sistema jubilatorio solidario. 
La Caja cordobesa es —y debe seguir siendo— solidaria y proporcional. Los salarios más 
altos siempre aportan más, como corresponde en un sistema público que garantiza derechos. 
Lo que no podemos permitir es que la solidaridad sea siempre desde abajo hacia arriba, 
mientras el Estado provincial y nacional evaden sus responsabilidades. 
 
Desde AGEPJ lo decimos con firmeza: la Caja no se salva ajustando a las y los 
trabajadores. 
 
Reafirmamos que no avalamos ningún avance regresivo ni medidas que, bajo la apariencia de 
sostenibilidad previsional, recaigan exclusivamente sobre los aportantes activos, 
desconociendo principios de equidad, solidaridad y progresividad. 
Las y los empleados estatales y aportantes a la caja de jubilaciones y Pensiones y al 
APROSS ya hicimos el esfuerzo con más aportes a ambos organismos y pérdidas del poder 
adquisitivo de los salarios desde que asumió el gobierno provincial. De ninguna manera 
permitiremos nuevos descuentos ni rebajas salariales. 
Solicitamos la apertura inmediata de una mesa de diálogo específica con los gremios 
estatales para evaluar alternativas viables que no impliquen la reducción de los salarios de los 
trabajadores ni afecten derechos previsionales consolidados. 


